AG du Samedi 17 juin 2023 a la Maison des Associations - HSC

1) Accueil du président et de I'administrateur

Absences excusées :Christophe Cannone ; Frangoise Heroult ; Bastian Boudesseul, Juliette Coste (UBI)

2) Rapport Morale d’activités de I'année 2022

Nombre de Ce rapport d’activité a fait I'objet, lors de I'assemble générale d’un traitement par péle des dispositifs

médiateurs socio-

sportifs / majeurs, en proposant a la fois un retour sur les actions menées par les différentes équipes et des temps

culturels sollicités

auotidiennement  |d’@changes permettant aux personnes présentes (adhérents, salariés, volontaires, bénévoles, membres du
par I'action. . . ; . ;. ,
= CA) de questionner le fonctionnement ou de témoigner des expériences vécues.

Pole Education :
Ce pole a continué son développement au cours de I'année 2022 par la mise en place d’une nouvelle action :

: 3 9 Frénouville
Intégration du temps scolaire et périscolaire de I'école primaire de FRENOUVILLE a la rentrée de

septembre 2022. Cette nouvelle action qui fait suite aux sollicitations de la municipalité I'année
précédente dans l'offre de loisirs sportifs proposées aux jeunes du village et que nous avons mis en place
lors des périodes congés.

Actions menées tout au long de I'année scolaire : activités sportives et culturelles sur le temps du midi;
EPS proposé sur 6 classes de I'école sous forme de cycles et intégration dans le livret d’évaluation des
éleves ; aide aux devoirs et activités apres I'école.

Lors de chaque vacances scolaires, proposition d’'une semaine de stage sportif a la demi-journée pour des
enfants de 6 a 12 ans, cofinancée par la mairie.

Les actions déja existantes I'année passée ont perduré au cours de I'année 2022 en bonifiant I'accompagnement
des publics concernés :

’ . 0 i L >
=> Programme de Réussite Educative T~ - 6 a7
- Action menée sur 2 sites en vue de soutenir les éléves rencontrant des difficultés scolaires et identifiés par

les enseignants. 32 éléves ont donc pu bénéficier sur I'année scolaire 2022/23 d’un accompagnement
dans un cadre adapté (un animateur pour 3 enfants) — I'objectif de ce dispositif et de les aider a faire leurs
devoirs et de proposer ensuite des activités ludiques et pédagogiques permettant de continuer leur
apprentissage.
} : 8 9 Lavacances apprenantes
- - Lors de chaque vacances scolaires, une moyenne de 20 enfants a pu se retrouver lors de stage a la
semaine sur le site de Beauregard (dépaysement garantit) pour continuer leur apprentissage grace a des

outils pédagogiques adaptés, créés par I'équipe et un bin6me d’enseignants. Activités scolaires le matin et
animation sportives et visite/activités culturelles I'aprés-midi.

=>» Cours du Sacré-Ceeur :

A

- Les actions menées au sein de I'établissement ont été reconduite a I'identique et dans lesquelles nous

retrouvons :
o La gestion de I'ensemble des temps périscolaires matin et midi (650 éleves) ainsi que l'aide aux
devoirs de fin de journée (60 éléves en moyenne); suivies des animations sportives et culturelles.
o LEPS mener aupres de 4 classes de I'école primaire sous forme de cycle + intégration au livret



o Les activités sportives et culturelles sur le temps du midi
o Lagestion de la permanence du collége et de I'étude (32h)

: 2 =>» Animations sportives
- Ecole Saint Marie a Caen : 2 temps d’animation sur la pause méridienne proposées sous forme de cycle a
un groupe de 12 enfants.
- Ecole Saint Jean : 2 temps d’animation sur la pause méridienne + création d’un créneau d’EPS proposé aux
éleves de la classe de Grande Section.

Pole Politique territoriale :

Le second péle de I'association a évolué au cours de I'année en proposant des activités nouvelles permettant de
répondre a un besoin du public issu en majeure partie des quartiers prioritaires.

Les actions en politique de la ville ont été menées par I'association deés le début dans le but d’offrir des
activités de proximité en direction des habitants des quartiers prioritaires et permettant de créer du lien
social et un effet passerelle.

CAP’Sport prend une dimension de plus en plus importante sur le territoire Hérouvillais, nous sommes

reconnus comme une association d’intérét général par des acteurs du territoire et en particulier par les élus.

. =» L’action « un terrain pour tous » a remplacé le dispositif Pass’Sport de Rue durant 6 mois pour mettre en

: 6 ceuvre une activité ciblée pour les pré-ado / ados. Cette nouvelle action a permis d’identifier des jeunes
afin de les amener vers 2 finalités (Tournoi CAP’Sport / événement UFO Street organisée en collaboration
avec I'UFOLEP).

Pass’Sport de Rue a repris le cours de son activité a la place du dispositif ci-dessus. Le dispositif étant tres
ancré aupres des plus jeunes de puis plusieurs années, nous avons décider qu’il reprenne place au coeur
des quartiers. Aprés un redémarrage poussif et une entrée dans a période hivernale, les enfants sont
revenus pratiquer sur les city-stades de la ville. Afin de récompenser leur investissement, nous avons
profité de places offertes dans le cadre de matchs séniors de haut niveau pour leur faire profiter de cette
expérience.

=» Création de Rue et ludothéque : Offrant une passerelle culturelle, ces 2 projets de proximité, implantés
en plein cceur de quartier prioritaire, permet a des enfants, non inscrits en activité associative, de
s’épanouir sur 4 créneaux hebdomadaires au travers des jeux de société et des activités manuelles, voire
de découverte de leur environnement (coulisse du théatre, cinéma, atelier carnaval..)

=>» En 2022-23, CAP'Sport a animé pour l'association Bien Naitre et Grandir un atelier de baby gym destiné
aux enfants de 18 mois a 3 ans, accompagnés d'un parent. Le but de cette activité est de proposer aux
enfants des parcours de motricité variés et adaptés ainsi que des ateliers de précision, afin de favoriser
leur développement psycho-moteur, en petit collectif (6 enfants par atelier). Pour les parents, c'est un
temps d'échange avec leur enfant, et de partage d'expérience avec les autres parents, dans un cadre
bienveillant. Une séance dure 30 minutes et se compose d'un temps de pratique libre et/ou
accompagnée, puis d'un retour au calme ludique. Chaque semaine (hors vacances scolaires), I'équipe
alterne entre I'animation d'une séance et de deux séances consécutives, pour 4 a 5 enfants en moyenne
par séance.

Pole insertion

- 4 = SOLIDAR'SPORT :

Activités physiques et sportives : des sports de raquette, du futsal,
du multisport et hand/basket au Gymnase Sainte-Thérése avec 2
éducateurs, 1 service civique et 1 bénévole. L'objectifde I'action est
de pratiquer des activités physiques et sportives, en respectant des :
valeurs de vivre ensemble. La finalité est un tournoi ouvert a tous, autour de sports innovants et
collectifs ; 120 personnes ont été accueillies sur ces actions.
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=>» Solidar Lisieux :
Nous sommes intervenus en partenariat avec I’association Itinéraires auprées d'un centre
provisoire d'hébergement et un centre d'accueil de demandeur d'asile sur un créneau
hebdomadaire sportif. Deux éducateurs se déplagaient a Lisieux afin de proposer 1h30
d'activités sportives et de remise enforme.

=>» Solidar Foot :
Nous avons organisé la sixieme édition du tournoi Solidar'Foot : événement solidaire autour du
football cléturant I'année, rassemblant des personnes en centre d’accueil et d’hébergement,
personnes en situation de handicap mental, personnes en remobilisation sociale et
professionnelle. Cette édition s'est déroulée a Colombelles avec une dizaine d'équipes inscrites
et représentantchacune un pays participant a la Coupe du Monde de football 2022.

=» Chorale solidaire "chut on chante"

Evénementiel chantant et solidaire animé par Valérie Di Fazio ;| o/ {g%?iuki&?r

(Compagnie du Vent d'Ouest), accompagnée par 1 éducatrice de
CAP'Sport (et 2 minimum lors des évenements). L'objectif était
dechanter en polyphonie, de passer un moment convivial, les
soirées étaient ouvertes a tous et permettait de chanter dans
des lieux ou I'on ne s'autorisait pas a aller.

En 2022,ilyaeu:

- 1 session le mardi 17 janvier 2022 au Café des Images

- 1 session le 14 octobre 2022 au Dome

A chacun des événements plus d’une cinquantaine de personnes étaient présentes.

=» ABCD : Pendant I'année 2022, 2 collaborateurs(trices) et 1 bénévole ont accompagné 19
adhérent(e)s sur le dispositif ABCD, qui a lieu tous les mardis \s
matin au Local 217. L'objectif de cet atelier est d'améliorer
I'autonomie des adhérent(e)s face aux différents usages du
francais tels que la lecture, I'écriture et la communication. Les
activités proposées sont a la fois ludiques et adaptées,
individuelles et collectives,et incluent parfois des sorties
comme la visite de la Bibliotheéque d'Hérouville Saint-Clair.

Ferme de BEAUREGARD /Territoires Partagés :

=>» L’atelier Bricolage se déroulait le lundi et vendredi aprés-midi de 13h30 a 16h30 au
Domaine deBeauregard. 2 éducateurs et 1 bénévole ont encadré 5 adhérents TPAR par créneau
d’activités. L’atelier permettait aux adhérents de découvrir les fondamentaux de ce domaine
dans le cadre dedifférents projets utiles a la ferme de Beauregard. Comme par exemple : le four
en terre crue, la serre, la serre a semi sur table, ...

=>» Environnement : 2 ateliers environnement par
semaine ont été proposés, encadrés par 2 a 3
éducatrices dont 2 SCV. L'objectif de ces ateliers est de
créer un lieu d'échange et de partage, de sensibiliser a
la nature et a une alimentation saine, et allier nature et
bien-étre. Environ 1 fois par mois une sortie ou une
visite dejardin ont été programmés pour permettre un
effet passerelle vers des lieux publics accessibles. Ces : _ ' ;
créneaux étaient réservés a 5 participants du dispositif TPAR et 4 adhérents de CAP'Sport.

=> Atelier Santé Forme :
Nombre d'éducateurs: 3 a 4, plus un bénévole. Nombre d'adhérents Tpar : de 3 a 8 par atelier.
Cette animation a lieu tous les mercredis de 14H00 a 17H00, au départ du LIS. C'est une animation
collective (marche, jeux collectifs, sensibilisation a la santé), avec des temps d'échanges
individuels (lien social, encouragement, tests de la forme...).
Objectif: prendre un temps pour prendre soin de soi, de sa forme physique, discuter /échanger sur
des problématiques de santé.



e:3

=>» Atelier vélo : Nombre d’éducateurs : 2 a 4 (dont un bénévole). Nombre d'adhérents Tpar: de 2 a

8 par atelier. Cetteanimation a lieu tous les jeudis matin, de 10H00 a 12HQO, sur le site de la Ferme
du Domaine de Beauregard. C'est une animation collective (pratique du vélo, ou atelier bricolage),
avec des objectifs d'accompagnement individuel : apprentissage du vélo/ renforcement de sa
pratique selon ses capacités ; apprentissage/initiation a 'entretien de base d'un vélo, réparation.
Obijectif : inciter a la mobilité douce en travaillant sur les freins (pratique et entretien/remise en état).

Atelier numérique : L'atelier est dédié a l'accompagnement pour ['utilisation des outils
numériques et a la découverte des lieux de
proximité pour lutter contre la fracture
numérique comme le projet de médiation
numérique dont le but était de découvrir le
métier de médiateur numérique. Encadré par 2
éducateurs et 1 service civique, tous les
vendredis a la Ferme du Domaine de
Beauregard. Il y a eu une centaine de
participations sur le créneau.

Chantier participatif : L’atelier Chantier Participatif se déroule le mardi apres-midi de 13h30 a
16h30 sur différents lieux.1 éducateur, 1 SCV et 1 bénévole encadré 4 adhérents sur chacune des
actions. Le but de I'atelier est de participer a différents projets (entretiens, peinture, etc.) soit en
partenariat comme Inolya (réfection des caves...) soit chez des particuliers (entretien espace vert)
et d’apprendre a utiliser des outils manuel / électroportatif. Mais aussi de partager ses
connaissances.

oo
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éducatrices et 1 bénévole regroupant une dizaine de participants de TPAR a chaque
fois. Ce projet permettait aux personnes de contribuer al'expression de leurs
passions mais aussi d'apprendre a s'ouvrir sur de nouvelles choses tout en donnant
I'acces a la culture au plus grand nombre.

Immersions : 38 personnes ont été accueillies en immersion sur la période de
Septembre 2022 a Juin 2023 et accompagnées par Sandrine (stage en milieu scolaire), Marion et
Justine pour les personnes post bac.Ces stages ont eu lieu dans le cadre de stages d'études, BAFA,
SNU, stage de confirmation d'un projet professionnel (PMSMP). Leur but était de découvrir
différents métiers : éducateur socio-sportif, communication, Conseiller en Insertion
Professionnelle, médiateur scolaire, médiateur culturel.

Un Ballon pour l'insertion : Dans le cadre d'un partenariat avec |'association parisienne Un Ballon
pour I'Insertion sur des séjours de remobilisation sociale avec des publics fragilisés venant de la
rue, de foyer de vie et des personnes demandeurs d’asile a partir de 18 ans dont le but est de
redonner un rythme de vie dans un environnement différent et leur montrer qu’ils ont des
capacités dont ils n’ont pas consciences. Au cours de cette 797

année 2022, une équipe de 3 éducateurs a été mobilisée -
participer a 5 séjours.

La finalité du séjour est qu’a leur retour a Paris, ils essaient
garder cette stabilité et participent a diverses activités
régulieres. Pour cela, nous sommes deux encadrants, un
éducateur sportif d’UBI et un animateur culturel de
CAP’Sport.

Péle Santé Handicap :
Reconnaissance des actions menées et diversité des publics accompagnés notamment par la mise
a disposition de différents lieux émancipés en partant du Local Infos Santé au ClubCoeur Santé

Longe cote :



Les pratiquants inscrits au nombre de 9 sont aussi bien des femmes que des hommes. Le créneau ouvert

;2 en septembre 2022 a permis au public d’effectuer une activité qui a pour objectif de renforcer le systeme
musculaire et cardiovasculaire en diminuant les traumatismes sur les articulations grace aux avantages
d’une pratique en milieu aquatique.

MAS Louvigny :
Une moyenne de 5 résidents de la MAS ont pu vivre les interventions hebdomadaires proposées par

:3 I’association, en lien avec le personnel soignant et les éducateurs du lieu. L’activité a pu avoir lieu sur les
structures de la ville de Louvigny et a permis d’offrir aux participants un temps d’animation visant a
maintenir voire développer leur capacités physique et cognitives.

AlT Lebisey :
L’action, menée aupres d’'un public adulte en situation de handicap mental avec ou sans troubles

:3 associés et ayant besoin d’un accompagnement éducatif renforcé, s’est déroulé tout au long de
I’année par une intervention de nos éducateurs, directement sur le site de cet atelier d’insertion.
2 séances étaient proposées par créneau d’intervention et regroupées 8 participants chacune.

. Caen on bouge :
g | Avec une moyenne d’age de 45 ans, les 9 adhérentes de ce dispositif ont pu pratiquer une

quarantaine de séances d’activités de la forme (renforcement musculaire et postural) au cours de
I'année.

Café Santé du Lis :

Cette action a pour vocation d’informer les usagers et adhérents tous les lundis aprés-midi en
. 3 évoquant avec eux des sujets de santé dont ils souhaitent débattre ou que nous leur proposons.

Ces temps d’animation sont préparés en amont par I'équipe et se déroulent la plupart du temps

en dehors du LOCAL INFOS SANTE, limité en nombre. Le public fréquentant se créneau est

majoritairement féminin, avec une moyenne de 10 participants

2 Collectif Sport :
Ce créneau hebdomadaire permet a un groupe de 6 adultes en moyenne de pratiquer de I'activité

de gym tonique en toute convivialité dans les locaux du club coeur et santé.

N

STEP/Dance : est un créneau d’expression corporelle d’'une heure a destination d’un public
g | principalement féminin. La séance commencait par 30 min de Step pour continuer sur 30 min de danse

(salsa,bachata,afrobeat, danse africaine etc)

La fréquentation sur cette activité a varié au cours de I'année entre 5 et 17 adultes.

) Gym douce :
° Dispositif permettant de s'entretenir physiquement, prévenir des chutes et permettre un maintien de

son autonomie par des exercices adaptés au public.

Public : Séniors, Personnes avec pathologies, Personnes a faible niveau physique
Nombre : 5 a 10 personnes sur le 1er créneau hebdomadaire

15 a 20 personnes sur le 2eme créneau

Marche :
2 Le but de ce créneau est de proposer un temps convivial avec pour support la marche pour permettre
aux participants d'interagir entre eux et de créer du lien social.
Nombre moyen de pratiquant : 12

Club Coeur Santé

12 Notre implication au sein de cette antenne départementale permet de Proposer et superviser les
séances d'AP adaptées a un public présentant des pathologies cardiaques (Reconditionnement a I'effort
en cardio + renforcement musculaire).
Cela représente 17h d’ouverture par semaine / 7 créneaux / 48 semaines d’ouverture.

3) Ambassadeurs CAP’Sport
L'accueil du plus grand nombre reste notre leitmotiv .
Toutefois, on juge souvent I'utilité d’une structure a la quantité et la diversité de ses publics. Le
moyen de communication qui reste le plus pertinent et impactant pour notre structure est le
bouche a oreille notamment de la part d’ambassadeurs qui par leur parcours, leur investissement
partage nos valeurs.



Nous avons donc proposé a plusieurs personnes d’étre nommé comme Ambassadeurs pour
I‘association et de nous expliquer pourquoi ils ont accepté cette mission.
- Younes HICHAMI Péle Handicap
- Agnes et Patrice MOMY Péle insertion
- Marie : POle Santé
Témoignage Agneés :

- Comment étes-vous devenue bénévole au sein de CS ?

Bonjour, je m’appelle Agnés et je suis retraitée depuis 6 ans. J'étais gestionnaire d’entreprise.

J'ai connu CAP’SPORT comme adhérente pour y suivre les séances de gym douce. En paralléle, j'étais bénévoledans une
association nationale ol les bénévoles étaient vite “exploités”. Aussi quand CAP’SPORT a mis en place “ABCD*”, j’ai tout de
suite été partante pour les rejoindre carCAP’SPORT cultivait la bienveillance.

- Sur quelles actions intervenez-vous (préciser le public accompagné) ? Quelle est votre mission ?

Les actions d’””ABCD” consistent a transmettre les bases de la langue frangaise :

- aux étrangers pour leur permettre de s’intégrer plus facilement et

- aux frangais pour leur permettre de se reconnecter avec leur langue maternelle.
Elles ont lieu 2 h par semaine, sous forme plutét ludique, sans cours magistral. Les séances se déroulent sur uncourt temps
collectif de jeu de société, puis un temps individuel avec un aidant pour un apprenant. Le travail est alors trés personnalisé
et permet de s’adapter aux besoins de chacun :

- apprendre du vocabulaire général ou professionnel , de la grammaire, faire des dictées,
- remplir les documents de démarches administratives, s’inscrire a des concours, a des diplémes (DELF),
refaire son CV,

- apprendre le code de la route, retranscrire sous tableur des cours écrits manuellement ... Comme je suis multilingue, j'ai
majoritairement travaillé avec les étrangers venant du Soudan et surtoutd’Afghanistan.

- Qu’est-ce-qui vous plait au sein de CS ?

Tous les intervenants sont gentils, proches des différents publics et a leur écoute.

Toutes les actions de CAP’SPORT permettent de maintenir le lien social, de rester connecté entre générationset d’entretenir
ses facultés cognitives.

Par exemple, j’ai aussi participé a des ateliers de la Gazette, quand les themes le permettaient.

- Quels apports personnels en retirez-vous ?

Participer aux actions de CAP’SPORT permet de donner un but a mon temps libre, de me rendre utile et de
transmettre mes acquis et mon expérience.

J'ai aussi tissé des amitiés avec des jeunes participantes d’ABCD que j'aide ponctuellement et avec qui on
partage de bons loisirs.

Je remercie toute I’équipe pour ses actions.

*ABCD : Accompagnement Bienveillant d’un Collectif Diversifié

Témoignage Elisabeth :

Bonjour a tous, je m'appelle Elisabeth et je suis enseignante a la retraite !

J'ai connu CAP’Sport lors de la journée des associations a Caen. Il y a quelques années. Je cherchais

une association d'aide aux migrants ou d'enfants autistes.

CAP’Sport m'a parlé de ce projet autiste ;

Je n'y ai pas donné suite car je gardais des enfants le mercredi et le soir apreés I'école et les horaires de

CAP’Sport ne pouvaient pas me convenir.

L'an dernier j'ai recontacté I'association. Margaux et Marion m'ont accueilli avec une grande gentillesse et jesuis allée le
mercredi a "sport autiste ". J'ai renouvelé ma demande cette année. Je ne reste que la premiere heure avec les plus
jeunes...un peu effrayée par la taille des sportifs en deuxiéme heure!

C'est un grand plaisir pour moi de vous retrouver chaque mercredi. Il y a de la bienveillance dans ce groupe etje voulais vous
remercier pour tout ce que vous m'apportez. Je pense que vous n'avez pas besoin de ma présence ( vous étes assez
nombreux) et pourtant vous faites en sorte que j'y trouve ma place.

Cette année je me suis proposée de participer au PRE . J'ai recu le méme accueil chaleureux de la part de Clémence et je
suis en binbme avec Alexis pour accompagner de CP et un CE1. Merci Alexis pour le travailque tu accomplis. Tu es un
véritable pédagogue et les enfants ont progressé grdce a toi. Belle réussite !




4) Rapport comptable et financier : Accés Entreprises - Mr DIDIER HARDY

Compte de résultat 2022 avec comparatif année N-1 et N-2 :

Réel 2020 Réel 2021 Budget 2022 Réel 2022
Conventions / Animations/ Stages 228 189 364 554 370 000 420 382
Subventions 165 727 123797 125 000 163 982
Dons 14 400 46 030 30 000 41593
Produits financiers 3008 1927 2 000 3224
Total recettes 411 324 536 308 527 000 629 181
Charges externes 60 959 70781 75 000 125635
Dons Formatcap 50 000 0 0
Salaires et charges sociales 371369 456 922 550 000 730 872
Aides contrats aidés -139 007 -185 989 -150 000 -291 338
Colts nets salaires et charges 232 362 270933 400 000 439 534
Imp0ts et taxes, formations 6932 6784 10 000 13 897
Dotation amortissements 1715 1640 2 000 1640
Total dépenses 351 968 350 138 487 000 580 706
Résultat 59 356 186 170 40 000 48 475




Répartition des produits et des charges 2022 ; comparatif 2021 :

REPARTITION DES PRODUITS 2022

PRODUITS
DONS & MECENAT _, FINANCIERS

W RECETTES ANIMATIONS

- RECETTES STAGES

- SUBVENTIONS

™ DONS & MECENAT

PRONIIITS FINANCIFRS

RECETTES STAGES

REPARTITION DES PRODUITS 2021

RECETTES ANIMATIONS

RECETTES STAGES

SUBVENTIONS
DONS & MECENAT

RECETTES STAGES




REPARTITION DES CHARGES 2022

DEPEMNSES STAGES

FRAIS FONCTIONNEMENT

1%
B COUT REEL SALARIE
B FRAIS FONCTIONNEMENT
# DEPENSES STAGES
= DEPENSES ANIMATIONS
REPARTITION DES CHARGES 2021
DEPENSES ANIMATIONS
4
DEPENSES STAGES
FRAIS FONCTIONNEMENT

6%

® COUT REEL SALARIE

B FRAIS FONCTIONMEMENT
= DEPEMSES STAGES

B DEPENSES ANIMATIONS

5) Rapport du Commissaire aux comptes - Mr LETERRIER
6) Présentation des nouveaux projets et orientations 2023 :

Péle Education
- Ouverture d’'un nouveau PRE a la rentrée prochaine : quartier de la Grande Delle
- Développement territorial de nos actions : Frénouville, Grentheville, Epron...

Politique territoriale :

- CAP’Sport est un acteur prioritaire du Aller-vers (médiation)

- Coopération avec des associations locales, CAP’Sport est une régie de service, reconnue comme réel soutien voire
levier par certaines associations ( Voix des Femmes...).

Insertion :

Déclenchement du dispositif « Format ‘CAP » : cellule de Remobilisation, d’inclusion sociale et d’insertion
professionnelle (un rappel de I'objet social de la structure a été souligné)

Fortsde nos différentes expériences, notamment celle au sein de I'action « Territoires Partagés », qui s'acheve le
31 octobre, nous ambitionnons d’étendre notre action, aupres des publics cibles, en nous appuyant sur une
étroite collaboration avec les services emplois de la ville d’"HSC (signature d’une convention).



Notre complémentarité avec les acteurs de I'insertion sociale et professionnelle du territoire a en effet été
I'occasion, par nos multiples implications passées, d’étre identifiée et valorisée.

- Nouveau format pour Solidar’Sport : FormatCAP : pour chaque CAP ... un Format.

- recrutement de collaborateurs en charge du projet (en complément de I'équipe qui évoluait sur « Territoires Partagés »

Santé

- Encadrement de public de plus en plus large au niveau des pathologies : création decréneaux spécifiques

- Reconnaissance nationale de la part de 'UFOLEP a travers notamment la Maison Sport Santé Société

- Reconnaissance de I'ARS

- Développement du Sport entreprise

7) Divulgation du budget prévisionnel 2023 et des orientations financiéres (*)

Réel 2020 Réel 2021 Réel 2022 Budget 2023

Conventions / Animations/ Stages 228 189 364 554 420 382 430 000
Subventions 165 727 123797 163 982 165 000
Dons 14 400 46 030 41593 30 000
Produits financiers 3008 1927 3224 3500
Total recettes 411 324 536 308 629 181 628 500
Charges externes 60 959 70781 125635 100 000
Dons Formatcap 50 000 0 0

Salaires et charges sociales 371 369 456 922 730 872 760 000
Aides contrats aidés -139 007 -185 989 -291 338 -298 000
Colts nets salaires et charges 232 362 270933 439 534 462 000
Impots et taxes, formations 6932 6784 13 897 15 000
Dotation amortissements 1715 1640 1640 1500
Total dépenses 351 968 350 138 580 706 578 500
Résultat 59 356 186 170 48 475 50 000

8) Réélection des membres sortants et élection du conseil d’administration (*)

9) Questions et suggestion diverses

“CAP’SPORT”
Siége social : 1018, quartier du Grand Parc -14200 Hérouville-Saint-Clair
Siret : 750 485 377 00014 — APE : 93 12 Z— Agrément APS. DRDJS — Affiliation UFOLEP / FFSA / APELS

Contact : 06.81.83.02.16 — Site : www.capsport-epi.fr




